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                   Verschwiegenheitsverpflichtung

für Auszubildende, Praktikanten, sowie freie und festangestellte Mitarbeiter von  EMRICH Consulting
Ich bin heute von Herrn Dr. Martin Emrich über den Umfang meiner Verschwiegenheitspflicht belehrt worden. Mir ist danach bekannt, dass

1. sich meine Verschwiegenheitspflicht auf alle Tatsachen erstreckt, die mir in Ausübung oder aus Anlass meiner Tätigkeit anvertraut oder bekannt werden oder wurden, so auch schon auf die Tatsache, dass EMRICH Consulting einen bestimmten Kunden berät;

2. insbesondere alle Tatsachen und Informationen, die ich während meiner Tätigkeit bei EMRICH Consulting über die Kunden des Unternehmens erfahre oder erhalte, nicht an Dritte mitgeteilt werden dürfen;

3. sich meine Verschwiegenheitspflicht auch erstreckt auf die Vertragsbedingungen zu den jeweiligen Kunden und die internen Büroverhältnisse, sowie die mir bei meiner Tätigkeit bekannt werdenden persönlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhältnisse von Herrn Dr. Martin Emrich und anderer Mitarbeiter von EMRICH Consulting;

4. die Verschwiegenheitspflicht gegenüber jedermann besteht, so insbesondere auch

   - gegenüber meinen Verwandten und Familienangehörigen

   - gegenüber Arbeitskollegen, soweit eine Mitteilung nicht aus dienstlichen Gründen erfolgt,

   - gegenüber Personen, die von der betreffenden Tatsache bereits Kenntnis erlangt haben;

5.meine Verschwiegenheitspflicht auch nach Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses fortbesteht.

Ein Exemplar dieser Erklärung ist mir ausgehändigt worden und ich verpflichte mich mit meiner Unterschrift 

zur Verschwiegenheit in oben stehendem Umfang.
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